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 الرحيمبسم الله الرحمن 
ذوي سسة التي قامت بها لخدمة مع نهاية كل عام  تظهر انجازات وانشطة المؤ

التي حملت على عاتقها تقديم الخدمات التعليمية  و ، واسرهم الاحتياجات الخاصة 

 والصحية والاقتصادية والاجتماعية لتحقيق اهدافها و رسالتها . 

لضغط تقطع العمل  وتعرضت تلفة مخا حيث مرت بتجربة فهذه السنة تختلف عن سابقاته

 . مما أدى الى وضع خطة بديلة )خطة طوارئ (

ورغم الصعوبات التي واجهناها بسبب الاوضاع التي تمر بها البلاد والتي ادت إلى 

ثم بتفاني ، الا اننا وبفضل الله تعالى   توقف الكثير  او التقليص من اعمال بعض الجهات

الكادر الذي كان يعمل في احلك الظروف والقصف وبالذات أن موقع المؤسسة يعتبر 

من المواقع المستهدفة ولذلك لقربها من معسكر الصيانة وغيره مما أدى إلى اضطرار 

استكمال العمل من البيوت حتى نستطيع ان نغيث المعاقين في الوقت الذي لم يعد 

الخير  اهلومد يد العون من وبتعاون ، م المعوناتمن يستطيع ان يوصل لههناك 

استطعنا الاستمرار في ضل هذه الظروف ، وذلك من خلال تحقيق اهداف الخطة 

 م .2015التشغيلية لعام 

ا السنوي واهم المشاريع والانشطة التي قامت بها خلال عام نرتقدم برفع تقريون

 م.2015

 -الرؤية :
 المعاق من دائرة الضعف إلى القوة .( )أن نكون أرقى مؤسسة تأخذ بيد

 -الرسالة :
 مؤسسة خذ بيدي مؤسسة تنموية خيرية غير ربحية تسعى إلى دمج ذوي الاعاقة  
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) السمعية والحركية ( مع مختلف فئات المجتمع لتمكينهم اقتصادياً واجتماعياً من  

 خلال تدريبهم وتأهيلهم صحياً واقتصادياً وتعليمياً ليكونوا إفراد فاعلين في المجتمع.

 -أهداف المؤسسة :
 المساهمة في تطوير وتنمية ذوي الاعاقة السمعية والحركية . .1

 ياً .تمكين ذوي الاعاقة اقتصاد .2

 دمج ذوي الاعاقة تعليمياً واجتماعياً . .3

 المساهمة في نشر الوعي بقضايا المعاقين. .4

 المساهمة في تقديم الخدمات الصحية . .5

 

 

                                                   

 
 

 امن اخذتم بأيدينا من دائرة الضعف الى القوة ي

 اليكم نرسل عبقات من الشكر وجزيل العرفان والامتنان 

الذي نتمنى من المولى عز وجل ان يصل الى قلوبكم النيرة العامرة 

 ... بحب الخير
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 أهم المجالات التي تعمل عليها المؤسسة 
 



 

 5 

 

 

 

 

 

 

 التعليمي المجال 
دمج ذوي الاحتياجات الخاصة يتمثل في  التعليمي الذي الجانبهدف تسعى المؤسسة لتحقيق 

 لأهمية وذلك،  المجتمع بشكل عام في المدراس الحكومية والخاصة والجامعات والمعاهد و
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 ولأنفسهملمجتمعهم الصعاب ويصبحوا افراد نافعين  ايتخطو مفبالعل،م في نهضة الامم العل

 بالدرجة الأولى .

  منها :نفذت المؤسسة عدة مشاريع ولتحقيق هذا الهدف 

 مشروع الدمج . -

  مشروع الحقيبة المدرسية . -

 مشروع الدمج :اولًا  

 رفع المستوى التعليمي ل،يعتبر مشروع الدمج من اهم المشاريع التي تسعى المؤسسة لتحقيقها 
في هذا المؤسسة وقد عملت ، للطلاب ذوي الاحتياجات الخاصةوتقديم تسهيلات بشكل كبير 

 :المجال بعدة مراحل منها 

 المرحلة الأولى :

 لدمجهم في المدارس .( طالب من )استمارات بحث ( 20ختيار )ا -
 .من منازل الطلاب والتنسيق معهم لدمجهم فيها  لمدارس القريبةاختيار ا -

 المرحلة الثانية :

 .خاصة وال الطلاب في المدارس الحكومية تسجيل   -
 الأشراف على الطلاب ومتابعة مستواهم الدراسي وحل مشاكلهم وتوفير احتياجاتهم  -
 طلاب الدمج .( من 100لعدد ) توزيع الحقيبة المدرسية  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المرحلة الثالثة :

استمراراً لعمل المؤسسة في مجال الدمج الجامعي قامت المؤسسة بتجديد العقود مع الجامعات 
 .الوطنية ( –السابقة واضافة جامعات جديدة منها )صنعاء 
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 -وقد تم في هذه المرحلة الآتي :

  تجديد العقود مع الجامعات التي اعتمدت تخفيض خاص لحالات المؤسسة منها :  -
 .زي اجامعة الر -
 .جامعة آزال  -
 .جامعة صنعاء -
 جامعة العلوم الحديثة . -

 ( طالب في الجامعات  13وقد تم دمج عدد )
 رغم كل المعوقات والصعوبات 

 بفضل الله ثم بفضل التعاون المستمر مع المؤسسة .

 

 

 

 

 

 والجدول التالي يوضح تخصصات الطلاب الجامعيين من ذوي الاحتياجات الخاصة 

 الصحي المجال 
هناك العديد من فخاصة ، لذا فهو يعد من اهم اهدافنا ،لذوي الاحتياجات ال للمجال الصحي اهمية كبيرة 

التي انتسبت للمؤسسة مؤخراً والتي تحتاج إلى فحوصات وعلاجات مستمرة واجراء عمليات  الحالات 

 .ومتابعة اطباء وكراسي متحركة وسماعات وغيرها من الاحتياجات الصحية الضرورية

 التخصصات  عدد الطلاب  اسم الجامعة  م

 (4)   ادارة اعمال 8 الرازي  1

 (1) نظم معلومات

 (3) تقنية معلومات

 تقنية معلومات 2 الوطنية 2
 لغة انجليزية

 مختبرات 2 آزال 3
 علاج طبيعي 

 محاسبة 1 دار السلام 4
  طالب13 الاجمالي 

 الرازي            توقيع عقد تخفيض جامعة  الجامعة الوطنيةتخفيض توقيع عقد 
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 في هذا الجانب عدة مشاريع منها :وقد نفذت المؤسسة 

 . شهرياً مشروع توزيع الادوية  -

 . المتحركةتوزيع الكراسي مشروع  -

 ملاحظات العدد اسم المشروع

 حالة شهرياً  (40منها ) حالة  93  توزيع الادوية

  حالة  30               الكراسي المتحركةتوزيع 

 

 

 . حالة (32وقدم تم ايضاً في هذا الجانب اجراء الفحوصات الطبية لعدد )

 . حالة (37معاينة عدد )عمل رسائل تخفيض 

 .حالات  (8في اجراء العمليات ) تخفيضعمل رسائل 

  -مستشفى الثورة النموذجيالتالية )صحية الجهات الالشراكة مع وذلك ب 

  –مركز الاطراف –مستشفى الكويت  –مستشفى الجمهوري مستشفى آزال 

 عيادة الدكتور حسني  –عيادة الدكتور العزعزي  –مختبرات العولقي 

 عيادة الدكتور محمد العولقي  –عيادة الدكتور عبدالله الاسطى  –الجوشعي 

 عبدالوهاب الخولانيمجمع  –والأذن والحنجرة  للأنفمركز عناية  –

 الجمعية–صيدلية الياسمين  –صيدلية الثور  –وجراحة الاسنان لتجميل  

 ، وللمساهمة في التخفيف للمحافظة على صحتهم  ، (الطبية  

 من معاناتهم .

  للإرسالياتنموذج 

 الاجتماعي  المجال 
وتوزيع المساعدات المختلفة التي من شأنها التخفيف من مبدأ التكافل الاجتماعي  تسعى المؤسسة لتحقيق 

عت المؤسسة الوصول لعشر ، وقد استطافي جميع محافظات الجمهورية  معاناة ذوي الاحتياجات الخاصة 

حجة  ، البيضاء،(الحوادل )، ريمةاللحية  -الحديدة ،لحج، ،عدن،اب ،تعز صنعاء ،  محافظات ،منها )

 . (،ذمار(الأهنوم)
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 الجانب بتنفيذ عدة مشاريع منها :قوم في هذا وت

 المشاريع الموسمية  -أولاً:

للتخفيف المشاريع الموسمية تتمثل في تقديم المساعدات المختلفة لجميع الحالات المنتسبة للمؤسسة 

 بأديهم والتعاون معهم في هذا الجانب. للأخذفهم بحاجة ماسة  ،من معناتهم

 وتتمثل المشاريع الاجتماعية في الآتي :

 -مشروع افطار صائم  –مشروع لحوم الاضاحي  –مشروع كسوة العيد  –)مشروع السلة الغذائية 

 .التوزيعات الشهرية منها حفاظات وشربة وحليب( –مشروع جواكت الشتاء  –مشروع الحقيبة المدرسية 

 ملاحظات  عدد الحالات المستفيدة   اسم المشروع 

 السلة الغذائية   

 قطمه  –قطمه سكر  –دقيق )

 ( حليب -تمر –زيت  -رز

( حالة في داخل لأمانة 947)
 ( في المحافظات1100+)

اجمالي عدد الحالات في داخل الأمانة 
 حالة (2047والمحافظات  )

 داخل الأمانة  حالة (320) افطار صائم 

( في 900(حالة داخل الأمانة +)124) ( حالة1024) الأضاحي 
 المحافظات

 حالة ضمور (333) المواد العينية 
(141) 

 شربة 
 حليب

 داخل الأمانة حالة  (23) الحفاظات

  الحقيبة المدرسية 
 طالب (100)

 داخل الأمانة 

 داخل الأمانة  ( 100البطانيات ) البطانيات 

 (ملابس للحديدة100منها) حالة  (300) الكسوة

  ( حالة300)  الجاكيت
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 :  كالتالي في السلة الغذائية والأضاحي دعمهم التي تمالمحافظات 

المستفيدين للمواد  عدد المحافظة
 الغذائية

عدد المستفيدين من 
 الأضاحي

 100 100 اب

 200 200 تعز القرى +لحج

 100 100 تعز المدينة

 100  وزعت مبالغ مالية  عدن

 100 100 اللحية
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 100 100 الحديدة

 100 100 ريمة الحوادل 

 100 100 البيضاء

  100 الأهنوم 

 100 100 ذمار

 (900) (1100) الاجمالي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مشروع الكفالات والمساعدات المالية :

غالباً ما  نتيجة لأنهملذوي الاحتياجات الخاصة عن كفالات مالية البحث في المؤسسة  عملت 

ولهذا فقد تكفلت المؤسسة بالبحث عن كفالات مالية و الفقر والجهل والمرض ،  يجتمع فيهم 

 ( حالة .76لعدد ) معيشية  تعالى ايجاد كفالاتتم بفضل الله 

 محافظة ذمار البيضاءمحافظة 

 محافظة الحديدة
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( 700الذي يقدر عددهم )حالاتها و ةباقيجاهدة للبحث عن دعم لتغطية تعمل  المؤسسة  و

 . حالة

  -المساعدات المالية :

هناك بعض الحالات التي تمر عليها ظروف صعبة وتحتاج للمساعدات المالية وقد قامت 

 -مادياً بالآتي :المؤسسة بمساعدة بعض الحالات 

 تسديد رسوم دراسية . -

 ترميم وبناء بيوت المعاقين . -

 مساعدات تفريج الكرب . -

 دفع ايجارات . -

 .كفالة طلاب علم  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 :برامج  التوعية  -ثالثاً:

مل غالباً عدم القدرة على التعانظرا لما لاحظناها من تهميش لذوي الاحتياجات الخاصة و

مثل هذه البرامج المناسب مع هذه الفئة لصعوبتها ومن خلال هذا الشئ عملت المؤسسة 
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، بهدف التوعية المجتمعية التي تخص  أربع مرات في العام بمعدل التوعوية لأسرهم 

 في عدة مجالات  منها : وتتميز التوعية بالتنوع هذه الفئة 

 نفسي . دعم ، تعليمي، ي، اجتماعي،صح تثقيفي 

 

 الآتي :التوعوية التي قامت بها المؤسسة  ومن اهم البرامج  

عدد  اسم برنامج التوعية  م

 المستهدفين 

مجال  المحاضر مواضيع التوعية 

 التوعية 
ضبط الاضطرابات  1

  السلوكية لدى الأبناء

الطرق الخاطئة عند وجود معاق - 60
داخل البيت أو ظهور سلوك خاطئ 

 من الأبناء

ة لدى الخاطئ ياتالسلوككيف نضبط  -
 الأبناء 

المعالج د/
النفسي 

 محمد عامر/
 

 تربوي 

الدعم النفسي الأولي  
لذوي الاحتياجات 

الخاصة في أوقات 
 الحرب

   قبل القصف ارشادات ما- 45

 ارشادات أثناء القصف  -
   ارشادات بعد القصف-

للدكتور 
 محمد عامر/

 نفسي دعم 

 أنواع الاسترخاء  
 فيلتعامل وكيفية ا

أوقات الحرب 
 والأزمات

 ارشادات قبل بدء التمارين - 50
استرخاء اغماض العينين والانتباه  -

   للتنفس
 استرخاء العضلات التدريجي -
 تمرين التخيل  -

للدكتورة 
النفسية 

نجلاء /
 العفيفي

 نفسي دعم 

كيف تجنبي طفلك من  
الاعاقة )ضمن 

 برنامج التدخل المبكر

 ما قبل الزواجارشادات  - 45
 ارشادات أثناء الحمل
 ارشادات أثناء الولادة

 ارشادات لتغذية الطفل وتجنب الحمى

للدكتورة 
   اقبال بافضل/
 

 صحي 

 

 

 

 

 

 

 

 البرامج التدريبية 
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هناك العديد من المقومات الاساسية التي تسعى المؤسسات للعمل بها ضمن اطار عمل 

الوظيفي هو  احدى هذه المقومات وما تسعى المؤسسة مؤسسي فاعل ، والتميز في الاداء 

 للوصول اليه .

ولذلك فقد قامت المؤسسة بأولى خطوات التميز الوظيفي وذلك بعمل دورات تدريبية لجميع 

 طاقم موظفي المؤسسة .

 م اسم الدورة محاور الدورة عدد الموظفين 

فهم ابعاد ابرز المشكلات التي تواجه الادارة نتيجة لعدم  موظف 15
 العمل الاداري .

 
 

 
 التميز الوظيفي  -

 

1 

المهام الاساسية للموظف والادارة وآلية التعامل من الاعلى 
 لأسفل ومن اسفل لأعلى بالرجوع للهرم الاداري

الصلاحيات الادارية التي يتم من خلالها القاء الاوامر 
 وتوزيع المهام .

  دورة الافكار إلى مشروعات  موظف 25
 
 

العمل الخيري المؤسسي  -
 الفاعل

 

2 
 العلاقات العامة 

 الاعلام والعمل الخيري 

 جمع التبرعات 

 دورة فن كتابة التقارير 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توثيق الانشطة :
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الخدمات لتقديم  قامت بها المؤسسة خلال العام المنصرمهناك العديد من الانشطة التي 

  المختلفة لذوي الاحتياجات الخاصة 

 رابط توزيع الكراسي بدعم من يمن موبايل

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1111064725600

328&id=159921957381281 

 رابط توزيع  الحقيبة المدرسية :

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1107815325925

268&id=159921957381281 

 رابط توزيع السلة الغذائية :

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1105805409459

593&id=159921957381281 

 توقيع عقود الدمج في الجامعات :

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1098626840177

450&id=159921957381281 

 رابط توزيع الأدوية:

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1100256583347

809&id=159921957381281 

 رابط توزيع  الأضاحي

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1077454105628

057&id=159921957381281 

 رابط توزيع كسوة العيد.

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1034709613235

840&id=159921957381281 

 

 ال الاقتصادي المج
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1111064725600328&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1111064725600328&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1107815325925268&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1107815325925268&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1105805409459593&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1105805409459593&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1098626840177450&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1098626840177450&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1100256583347809&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1100256583347809&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1077454105628057&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1077454105628057&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1034709613235840&id=159921957381281
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1034709613235840&id=159921957381281
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بالنظر للوضع الراهن والظروف الاقتصادية الصعبة التي تمر بها البلاد ، كان لابد من 

التركيز على هذا الجانب بشكل كبير ، حيث من شأنه تحسين ولتحقيق التمكين الاقتصادي من 

 الوضع المعيشي لأسر ذوي الاحتياجات الخاصة .

 

 

لم يتم تنفيذ الدورات التدريبية التي تم تحديدها في الخطة السنوية وذلك بسبب الاوضاع 

وتحدث الامنية في البلاد، وقد تم تنفيذ برنامج وحيد خلال العام والذ استهدف المعاقين 

 معاق . 25البرنامج عن اساسيات كتابة المشاريع الصغير وحضر البرنامج 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 17 

 الايجابيات :
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